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  باسمه تعالی

  کاربردي با احراز شرایط و تغییرات مراکز آموزش عالی علمی نامه شیوه

  ترکیب هیأت مؤسس

ا ب علمی کاربرديبه منظور تشریح فرایندهاي لازم براي احراز شرایط و تغییراتی که مراکز آموزش 
 27، مواد 18، تبصره ماده 8هاي ماده ترکیب هیأت مؤسس با آن مواجه هستند و در راستاي اجراي تبصره

شوراي گسترش و  25/04/1396غیردولتی مصوب  علمی کاربردياساسنامه مراکز آموزش عالی  30و 
 کیبتر با می کاربرديعل عالی آموزش مراکز تغییرات و شرایط شیوه نامه احراز«برنامه ریزي آموزش عالی، 

  به شرح زیر تدوین گردید:» مؤسس هیأت

  

  تعاریف – 1ماده 
  وزارت علوم، تحقیقات و فناوري وزارت:

  علمی کاربرديدانشگاه جامع  دانشگاه:

  شوراي گسترش و برنامه ریزي آموزش عالی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري شوراي گسترش:

  مهارتی شوراي گسترش آموزش عالی کاربرديعلمی کمیته تخصصی: کمیته تخصصی 

  علمی کاربرديواحد استانی دانشگاه جامع  واحد استانی:
  غیردولتی علمی کاربرديمرکز آموزش عالی  مرکز:

عضو اشخاص حقیقی واجد شرایط که مطابق ضوابط متقاضی  7یا  5هیأتی است مرکب از  هیأت مؤسس:
  است. علمی کاربرديتأسیس مرکز آموزش 

  25/04/1396غیردولتی مصوب  علمی کاربردياساسنامه مرکز آموزش عالی  اساسنامه:

  
  شرایط اعضاي مؤسس: -2ماده 

 :باشند زیر عمومی شرایط واجد باید سسؤم تأهی اعضاي )1

 اسلامی اخلاق به متخلق و شهرت حسن واجد و اسلامی احکام به عامل مسلمان، -1-1

 ایران اسلامی جمهوري اساسی قانون و فقیه ولایت به التزام -1-2

 جمهوري محارب و معارض با هايگروه به وابستگی سابقه عدم و گذشته رژیم به وابستگی عدم -1-3

  ایران اسلامی
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 احکام به عامل که ایران اسلامی جمهوري اساسی قانون در شده نی شناختهدی هاياقلیت -1تبصره 

 2 هايبند در مذکور شرایط و ندشبا خویش دینی اخلاق به متخلق و شهرت حسن واجد ،خود دینی
  .شوند معرفی سسؤم تأهی عضو عنوان به توانندمی ،دنباش داشته را 3و 

 فناوري و تحقیقات، علوم وزیر توسط ،سسؤم تأهی اعضاي عمومی صلاحیت احراز مرجع -2 تبصره

  .شودمی ابلاغ و تعیین

 مدرك حداقل داراي آنان از تن 4 حداقل که طوري به عضو 7 یا 5 از مرکب سس،ؤم تأهی داشتن )2

  .دنباش علمی کاربرديمدرس  ترجیحاً و ارشد کارشناسی تحصیلی
  .ندباش وزارت ییدأت مورد رسمی علمی تأهی عضو باید سسؤم تأهی اعضاي از تن 2 حداقل )3
 نظام به آشنا کاربردي -علمی مدرسان یا و رسمی علمی تأهی اعضاي میان از سسؤم تأهی رئیس )4

  .شودمی معرفی و برگزیده اعضا توسطباشد که  علمی کاربردي عالی آموزش

  تغییرات مجاز در ترکیب اعضاي هیأت مؤسس: -3ماده 
موجب تغییراتی  درهیأت موسس که استعفا، اختلاف و یا از دست دادن شرایط قانونی عضویتدرصورت 

انحلال مرکز را در  موضوعبیش از چهل درصد در ترکیب اعضاي تأیید شده هیأت مؤسس گردد، دانشگاه 
د و در صورت تأیی دهدشوراي گسترش آموزش عالی مورد بررسی قرار می علمی کاربرديکمیته تخصصی 

  .گرددابلاغ می

اعضاي مؤسس، باقیمانده اعضا مکلفند فرد یا افراد واجد شرایط را به عضو یا در صورت فوت  -1تبصره 
 دانشگاه معرفی کنند. 

تغییر در ترکیب اعضاي هیأت مؤسس مراکز بدون کسب مجوز از دانشگاه، غیرقانونی و تصمیمات  -2تبصره 
 است. و ارزش قانونی متخذه فاقد اثر

اعضا)،  %40هیأت مؤسس (مجموع تغییرات حداکثر تا پس از اعمال تغییرات در ترکیب اعضاي  -3تبصره 
  پذیر نیست. درخواست تغییر دیگري امکان

  
  :هیأت موسس فرایند استعفاي عضو -4ماده 
  تقاضاي استعفاي عضو و لزوم تأیید در دفتر اسناد رسمی -الف

ي مستندات و ارائهاستعفا از عضویت در ترکیب هیأت مؤسس مرکز مستلزم اجراي فرایند زیر همراه با 
  مدارك است:

در یک سند غیرمالی در » اقرارنامه«بایست در قالب استعفاي هر یک از اعضاي هیأت مؤسس می .1
 دفترخانه اسنادرسمی تنظیم و ثبت شود؛
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اساسنامه،  10ماده  2از سوي اعضاي باقی مانده تشکیل شود (رسمیت جلسه مطابق بند  عاديجلسه  .2
  سوم همه اعضا است)؛منوط به حضور حداقل دو 

ز اي تنظیم و به پیشنهاد بیش ابایست در صورتجلسهقبول استعفاي عضو یا اعضاي هیأت مؤسس می .3
 اساسنامه)؛ 8ماده  2نصف اعضاي هیأت مؤسس مرکز (غیر از عضو یا اعضاي مستعفی) برسد (تبصره 

عضو یا اعضاي جدید به ضرورت دارد عضو)،  7یا  5در صورت نیاز به ترمیم و تکمیل حد نصاب لازم ( .4
 عنوان جایگزین عضو مستعفی توسط هیأت مؤسس به دانشگاه پیشنهاد گردد؛

  امضاي اعضا در صورتجلسه توسط دفترخانه اسنادرسمی، گواهی امضا شود؛ .5
را تأیید و اصل مستندات را  مرتبطصورتجلسه، استعفاي رسمی و مدارك  نامه اي،واحد استانی طی  .6

 گسترش دانشگاه ارسال نماید.به دفتر 

دفتر گسترش دانشگاه پس از بررسی دقیق، نسبت به رد یا پذیرش استعفا در چارچوب مقررات با ذکر  .7
ي تصمیمات حداکثر یک ماه پس از تقدیم درخواست به واحد دلیل تصمیم گیري خواهد کرد. نتیجه
  گردد.استانی جهت ابلاغ به مرکز ارسال می

  استعفاهاي غیررسمی فرایند احراز -ب

در صورت عدم امکان اخذ استعفاي رسمی از عضو مستعفی به دلایلی از قبیل اقامت در خارج از کشور یا  
ي مستندات و مدارك هاي غیررسمی، اجراي فرایند زیر همراه با ارائهپاسخگو نبودن و وجود دست نوشته

  الزامی است:

 رئیس مرکز و رئیس هیأت مؤسس صورت گیرد؛فرایند صحیح دعوت از اعضاي مرکز توسط  .1

ي رسمی از سوي رئیس مرکز و رئیس هیأت مؤسس به آدرس عضو مستعفی ارسال گردد تا اظهارنامه .2
 به صورت رسمی نسبت به اعلام استعفاي خود اقدام نماید.

مه، اساسنا 10ماده  2از سوي اعضاي باقی مانده تشکیل شود (رسمیت جلسه مطابق بند  عاديجلسه  .3
 منوط به حضور حداقل دو سوم همه اعضا است)؛

 اي تنظیم و به تصویب بیش ازبایست در صورتجلسهقبول استعفاي عضو یا اعضاي هیأت مؤسس می .4
 اساسنامه)؛ 8ماده  2نصف اعضاي هیأت مؤسس مرکز برسد (تبصره 

 ؛ي صورتجلسه شوددر صورت عدم حضور عضو مستعفی، تأییدیه ارسال اظهارنامه توسط مرکز، ضمیمه .5

عضو)، عضو یا اعضاي جدید به عنوان  7یا  5در صورت نیاز به ترمیم و تکمیل حد نصاب لازم ( .6
دانشگاه دفتر گسترش ي کامل به جایگزین عضو مستعفی از طرف هیأت مؤسس همراه با رزومه

 پیشنهاد گردد؛

  شود؛امضاي اعضا در صورتجلسه توسط دفترخانه اسنادرسمی، گواهی امضا  .7
، صورتجلسه و امضاي اعضاي هیأت مؤسس، استعفاي رسمی و مدارك ايواحد استانی طی نامه .8

 ارسالی را بررسی و اصل مستندات را به دفتر گسترش دانشگاه ارسال نماید.
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دفتر گسترش دانشگاه پس از بررسی دقیق، نسبت به رد یا پذیرش استعفا در چهارچوب مقررات با  .9
ي تصمیمات حداکثر یک ماه پس از تقدیم درخواست به خواهد کرد. نتیجه گیريذکر دلیل تصمیم

  گردد.واحد استانی جهت ابلاغ به مرکز ارسال می

  فرایند تشکیل جلسه و تصمیم گیري در صورت اختلاف اعضا: -5ماده 
با توجه به ضرورت تشکیل جلسات هیأت مؤسس در خصوص مسائل مرکز، در صورت بروز 

ک از موارد از قبیل نرسیدن به حد نصاب قانونی، عدم توافق به استعفاي عضو اختلاف در هر ی
  شیوه نامه الزامی است: 4یا برخی از اعضا، معرفی عضو جدید و ...، رعایت مراتب زیر و مفاد ماده 

چنانچه اعضاي هیأت مؤسس مرکز در دعوت از سایر اعضا، فرایند صحیح ارسال دعوت نامه و اعلام  )1
جلسات را انجام داده باشند و برخی از اعضا با عنایت به اطلاع از آن، در سه جلسه متناوب یا دو جلسه 

عضاي شده و ا شرکت ننمایند، عضو غایب یا ممتنع، مستعفی محسوب ي زمانی یک سالدر بازهمتوالی 
ها، نسبت به معرفی اعضاي جدید و جایگزین به مانده مکلفند با ارسال مستندات و دعوت نامهباقی

 دانشگاه اقدام کنند. 

ي مستندات دعوت از عضو نامه و ارائهاجراي مفاد این بند در صورت انجام صحیح ارسال دعوت -1-1
 رش قرار می گیرد.و عدم حضور او، به عنوان استعفاي عضو مورد پذی

 و است اعضا سوم دو حداقل حضور به منوط اساسنامه، 10 ماده 2 بند مطابق جلسه رسمیت -1-2
 .بود خواهد حاضر اعضاي اکثریت موافق رأي با تصمیمات اعتبار ملاك

در خصوص استعفا یا عدم حضور تعدادي از اعضا و در نتیجه نرسیدن حد نصاب قانونی جهت تشکیل  )2
توانند نسبت به قبول استعفا و معرفی شخص جایگزین اقدام مانده با اتفاق آرا میاي باقیجلسه، اعض

  نمایند.

  فرایند معرفی عضو یا اعضاي جدید: -6ماده 
مراحل رسمی دعوت از اعضاي هیأت مؤسس مرکز توسط رئیس مرکز و رئیس هیأت مؤسس صورت  .1

 گیرد؛

اساسنامه،  10ماده  2اعضاي باقی مانده تشکیل شود (رسمیت جلسه مطابق بند  با حضور عاديجلسه  .2
 منوط به حضور حداقل دو سوم همه اعضا است)؛

عضو جدید می بایست درخواست عضویت خود را در مرکز، به رئیس هیأت مؤسس تقدیم کند. امضاي  .3
 متقاضی در ذیل درخواست می بایست به گواهی دفتر اسناد رسمی برسد.

اي تنظیم و به تصویب بیش از بایست در صورتجلسهمعرفی عضو یا اعضاي جدید هیأت مؤسس می .4
 اساسنامه)؛ 8ماده  2نصف اعضاي هیأت مؤسس مرکز برسد (تبصره 

 امضاي اعضاي هیأت مؤسس در صورتجلسه توسط دفترخانه اسنادرسمی گواهی امضا شود؛ .5
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ضاي هیأت مؤسس را تأیید و اصل مستندات را به واحد استانی طی یک نامه، صورتجلسه و امضاي اع .6
 دفتر گسترش دانشگاه ارسال نماید؛

دفتر گسترش دانشگاه علاوه بر انجام فرایند لازم و بررسی شرایط و ضوابط جهت تأیید یا رد عضو  .7
هاي عالی غیردولتی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري در خصوص عضویت عضو جدید، از دفتر آموزش

  ده در مرکز یا مؤسسات دیگر استعلام نماید.معرفی ش

  فرایند درخواست انحلال مرکز از سوي هیأت مؤسس: -7ماده 
 فرایند رسمی دعوت از اعضاي هیأت مؤسس مرکز توسط رئیس هیأت مؤسس صورت گیرد؛ .1

اساسنامه، با حضور  11از سوي اعضاي مرکز تشکیل شود (رسمیت جلسه مطابق ماده  فوق العادهجلسه  .2
ي رسمی معتبر اقل دو سوم از اعضا است و مصوبات آن با اکثریت دو سوم آراي حاضر در جلسهحد

  است)؛
اي تنظیم، و امضاي اعضا در دفتر اسناد رسمی گواهی شود بایست در صورتجلسهپیشنهاد انحلال می .3

 و سپس اصل آن به واحد استانی ارسال گردد؛

ید و اصل مستندات را به دفتر گسترش دانشگاه ارسال واحد استانی طی یک نامه، صورتجلسه را تأی .4
 نماید؛

وراي ش علمی کاربرديرسیدگی به درخواست انحلال مطابق با ضوابط و مقررات با کمیته تخصصی  .5
 گسترش آموزش عالی خواهد بود.

  
علمی کمیته تخصصی  142تبصره در جلسه  5ماده و  8نامه در یک مقدمه، این شیوه -8 ماده

به تصویب رسید و از تاریخ تصویب  06/08/1399شوراي گسترش آموزش عالی مورخ  کاربردي
  جرا است.لازم الا
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  باسمه تعالی
کاربردي براي مؤسسات  شیوه نامه شرایط صدور مجوز اجراي دوره علمی

  فرهنگی هنري
  

هاي متنوعی اشاره شده نظر به این که در اساسنامه مؤسسات فرهنگی هنري به فعالیت
بایست واجد شرایط قانونی همان فعالیت نیز است و براي ورود مراکز به هر نوع فعالیت، می

باشند لذا در راستاي اجراي مقررات مربوط به نحوه تأسیس و فعالیت مراکز آموزش عالی 
ه کاربردي ب-ط قانونی این دسته از متقاضیان براي اجراي دوره علمیکاربردي، شرای-علمی

  شرح زیر است: 
کاربردي منوط به احراز صلاحیت اعضاي مؤسس صدور مجوز اجراي دوره علمی -1ماده 

کاربردي از (اعضاي هیأت مدیره) و تأیید وجود شرایط قانونی جهت صدور مجوز دوره علمی
  علوم، تحقیقات و فناوري و دانشگاه است.سوي مراجع ذیصلاح در وزارت 

 با توجه به این که شخصیت مؤسسان در زمان اعطاي مجوز تأسیس مرکز علمی -2ماده 
کاربردي حائز اهمیت است لذا هرگاه استعفا، اختلاف، فروش سهام و یا از دست دادن شرایط 

گردد، صلاحیت  ي واحد متقاضیقانونی، موجب تغییراتی در ترکیب اعضاي هیأت مدیره
  اشخاص جدید مطابق مقررات توسط مراجع ذیصلاح مورد بررسی قرار خواهد گرفت.

ي واحد متقاضی، درخواست تغییر پس از اعمال تغییر در ترکیب اعضاي هیأت مدیره تبصره:
 پذیر نیست.دیگري امکان

 چهل درصد هر گاه تغییرات در ترکیب اعضاي هیأت مدیره، به تغییراتی بیش از -3ماده 
سهامِ واحد متقاضی یا اعضا منجر شود، دانشگاه در چارچوب مقررات، موضوع انحلال مرکز را 

  دهد.کاربردي شوراي گسترش آموزش عالی مورد رسیدگی قرار میدر کمیته تخصصی علمی
چنانچه با فوت اعضاي هیأت مدیره، مالکیت بیش از پنجاه درصد سهام واحد متقاضی  -4ماده 
لال مرکز را نجاه درصد اعضا دچار تغییر شود، دانشگاه در چهارچوب مقررات، موضوع انحیا پ

  دهد.کاربردي شوراي گسترش آموزش عالی مورد رسیدگی قرار میدر کمیته تخصصی علمی
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کاربردي شوراي گسترش آموزش در شرایط خاص و با تجویز کمیته تخصصی علمی تبصره:
توانند حداکثر ظرف سه ماه نسبت به معرفی افراد مدیره میعالی، اعضاي باقیمانده هیأت 

  واجد شرایط جهت ترمیم ترکیب اعضا و یا تکمیل سهام به دانشگاه اقدام کنند. 
واحد متقاضی مکلف است مطابق مقررات، هر دو سال یک بار نسبت به اعلام آخرین  -5ماده 

ها و مؤسسات غیرتجاري اقدام کند. شرکتي خود به اداره ثبت تغییرات اعضاي هیأت مدیره
دفتر گسترش دانشگاه براي اعطاي پذیرش، این تکلیف قانونی را جهت احراز صحت تغییرات، 

  مورد توجه قرار خواهد داد.

زمان اجراي شیوه نامه، از تاریخ تکمیل و تسلیم اساسنامه الگوي مراکز آموزش عالی  -6ماده 
   شوراي گسترش آموزش عالی به دانشگاه است. 25/4/96کاربردي غیردولتی مصوب -علمی

ي مؤسسات فرهنگی هنري از بررسی وضعیت اشخاص حقوقی اعضاي هیأت مدیره -7ماده 
  پذیرد و به دفتر گسترش اعلام می شود. سوي دفتر حقوقی دانشگاه صورت می

 علمی تخصصی کمیته 142 جلسه درماده و دو تبصره  8این مصوبه در  -8ماده 
 از و رسید تصویب به 06/08/1399 مورخ عالی آموزش گسترش شوراي کاربردي
  .است جراالا لازم تصویب تاریخ
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  باسمه تعالی
کاربردي براي مؤسسات  شیوه نامه شرایط صدور مجوز اجراي دوره علمی

  فرهنگی هنري
  

هاي متنوعی اشاره شده نظر به این که در اساسنامه مؤسسات فرهنگی هنري به فعالیت
بایست واجد شرایط قانونی همان فعالیت نیز است و براي ورود مراکز به هر نوع فعالیت، می

باشند لذا در راستاي اجراي مقررات مربوط به نحوه تأسیس و فعالیت مراکز آموزش عالی 
ه کاربردي ب-ط قانونی این دسته از متقاضیان براي اجراي دوره علمیکاربردي، شرای-علمی

  شرح زیر است: 
کاربردي منوط به احراز صلاحیت اعضاي مؤسس صدور مجوز اجراي دوره علمی -1ماده 

کاربردي از (اعضاي هیأت مدیره) و تأیید وجود شرایط قانونی جهت صدور مجوز دوره علمی
  علوم، تحقیقات و فناوري و دانشگاه است.سوي مراجع ذیصلاح در وزارت 

 با توجه به این که شخصیت مؤسسان در زمان اعطاي مجوز تأسیس مرکز علمی -2ماده 
کاربردي حائز اهمیت است لذا هرگاه استعفا، اختلاف، فروش سهام و یا از دست دادن شرایط 

گردد، صلاحیت  ي واحد متقاضیقانونی، موجب تغییراتی در ترکیب اعضاي هیأت مدیره
  اشخاص جدید مطابق مقررات توسط مراجع ذیصلاح مورد بررسی قرار خواهد گرفت.

ي واحد متقاضی، درخواست تغییر پس از اعمال تغییر در ترکیب اعضاي هیأت مدیره تبصره:
 پذیر نیست.دیگري امکان

 چهل درصد هر گاه تغییرات در ترکیب اعضاي هیأت مدیره، به تغییراتی بیش از -3ماده 
سهامِ واحد متقاضی یا اعضا منجر شود، دانشگاه در چارچوب مقررات، موضوع انحلال مرکز را 

  دهد.کاربردي شوراي گسترش آموزش عالی مورد رسیدگی قرار میدر کمیته تخصصی علمی
چنانچه با فوت اعضاي هیأت مدیره، مالکیت بیش از پنجاه درصد سهام واحد متقاضی  -4ماده 
لال مرکز را نجاه درصد اعضا دچار تغییر شود، دانشگاه در چهارچوب مقررات، موضوع انحیا پ

  دهد.کاربردي شوراي گسترش آموزش عالی مورد رسیدگی قرار میدر کمیته تخصصی علمی



 

2 

 

کاربردي شوراي گسترش آموزش در شرایط خاص و با تجویز کمیته تخصصی علمی تبصره:
توانند حداکثر ظرف سه ماه نسبت به معرفی افراد مدیره میعالی، اعضاي باقیمانده هیأت 

  واجد شرایط جهت ترمیم ترکیب اعضا و یا تکمیل سهام به دانشگاه اقدام کنند. 
واحد متقاضی مکلف است مطابق مقررات، هر دو سال یک بار نسبت به اعلام آخرین  -5ماده 

ها و مؤسسات غیرتجاري اقدام کند. شرکتي خود به اداره ثبت تغییرات اعضاي هیأت مدیره
دفتر گسترش دانشگاه براي اعطاي پذیرش، این تکلیف قانونی را جهت احراز صحت تغییرات، 

  مورد توجه قرار خواهد داد.

زمان اجراي شیوه نامه، از تاریخ تکمیل و تسلیم اساسنامه الگوي مراکز آموزش عالی  -6ماده 
   شوراي گسترش آموزش عالی به دانشگاه است. 25/4/96کاربردي غیردولتی مصوب -علمی

ي مؤسسات فرهنگی هنري از بررسی وضعیت اشخاص حقوقی اعضاي هیأت مدیره -7ماده 
  پذیرد و به دفتر گسترش اعلام می شود. سوي دفتر حقوقی دانشگاه صورت می

 علمی تخصصی کمیته 142 جلسه درماده و دو تبصره  8این مصوبه در  -8ماده 
 از و رسید تصویب به 06/08/1399 مورخ عالی آموزش گسترش شوراي کاربردي
  .است جراالا لازم تصویب تاریخ
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